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Wstep.

PH.S. Hydrotor S.A. jest polskq firmq. Jednym z czotowych producentow hydrauliki sitowej
na rynku polskim. Jakos¢ naszych wyrobow zostata doceniona przez naszych kontrahentow, gltownie
z Niemiec, dokgd eksportujemy najwiekszq ilos¢ naszych produktow. Spotka Hydrotor jest notowana

na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie od 1998 r.

Polityka poszanowania praw cztowieka jest dla Hydrotor S.A. i podmiotow wchodzgcych
w sktad Grupy Kapitatowej Hydrotor wartoscig nadrzedng.

Opracowana polityka stanowi drogowskaz odzwierciedlajgcy nasze podejscie i zrozumienie
praw cztowieka zawartych w Karcie Narodow Zjednoczonych uchwalonej w czerwcu 1945 r.. Okresla
najwazniejsze cele w zakresie przestrzegania praw cztowieka. Wspdtczesna dziatalnos¢ biznesowa
musi zapobiega¢ naruszeniom praw i godnosci jednostki i grup spotecznych z jednoczesnym
dziataniem wszedzie tam, gdzie dochodzi do naruszen praw czlowieka.

Prawa czlowieka stanowiq niepodwazalny fundament Spotki w zakresie zapobiegania
dyskryminacji z jednoczesnym zagwarantowaniem ochrony zdrowia pracownikow i oferowania
godnej pracy. Wiadze Spotki zobowiqzujq sie do ochrony, promocji i realizowania praw cztowieka,
wszedzie tam, gdzie prowadzi dziatalnos¢ i wobec podmiotow na ktore posrednio lub bezposrednio

oddziatujemy.

Zarzqd.
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§1. Cel polityki.

Przedsigbiorstwo Hydrauliki Sitowej Hydrotor S.A. z siedzibg w Tucholi uznaje prawa cztowieka za
warto$¢ nadrzedng w dziatalnosci biznesowej, a poszanowanie drugiej osoby, jej akceptacje

1 poszanowanie wartosci przez nig uznawane za obowigzek.
Niniejsza polityka znajduje swoje odzwierciedlenie w odniesieniu do:

- Karty Narodow Zjednoczonych z 26 czerwca 1945 r. w ktdrej az siedmiokrotnie podnosi si¢ kwestie

zwigzane z prawami czlowieka w tym na samym jej poczatku w art. 1. ust. 3.

- Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka z dnia 1948, uchwalonej przez Zgromadzenie Ogodlne

Narodéw Zjednoczonych ONZ.

- Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci nazywang tez Europejska

Konwencja Praw Czlowieka.

- Migedzynarodowego Paktu Praw Gospodarczych, Spotecznych i Kulturalnych z dnia 19 grudnia
1966 .

W odniesieniu do krajowego prawodawstwa bezsprzecznie sg to:

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Rozdziat II, Wolno$ci, prawa

1 obowigzki cztowieka i obywatela).

- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.
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§2. Zakres regulacii

W P.H.S. Hydrotor S.A. sprzeciwiamy si¢ wszelkim nieetycznym dziataniom, zachowaniom
wobec 0s0b $wiadczacych prace, jak 1 w catym ,}lancuchu wartosci”. Czescig naszej polityki jest
ochrona godnosci pracy, w tym w kwestiach zwigzanych z uczciwym wynagrodzeniem,
przystugujacym kazdemu z pracownikow prawem do urlopu, wypoczynku i dostepem do szkolen.
Nie akceptujemy zadnych przejawdw naruszenia godnosci osobistej jak:

- dyskryminacja (w tym ptciowa),
- molestowanie,
- mobbing

- dziatania naruszajace zasady wspotzycia spotecznego.

§3. Prawa pracownikdw Hydrotor S.A.

Najwyzsze kierownictwo zaktadu (Zarzad) podtrzymuje staty dialog z zatoga, w tym w obszarze praw
cztowieka, poprzez respektowanie prawa zalogi do zrzeszania si¢ w organizacjach zwiazkowych,
cztonkostwa w strukturach organizacji . Na terenie zakladu dziataja obecnie dwie organizacje
zwigzkow zawodowych. Zwigzki zawodowe realizujagc swoje zadania maja mozliwo$¢ zgtaszania
1 wyjasniania naruszen w obszarze ochrony praw cztowieka. Nie bez znaczenia w realizacji praw
odgrywa polityka bezpieczenstwa i higieny pracy. W Przedsigbiorstwie opracowano ,Polityke
bezpieczenstwa i higieny pracy”. Ochrona i gwarancja bezpiecznych warunkéw pracy prowadzona
jest w sposob ciaggly. Opracowana dokumentacja, procedury nie stanowig katalogu zamknigtego. Jest
to proces ,,zywy”’ 1 dynamiczny, ktory podlega ciagte; weryfikacji np. poprzez szkolenia czy
aktualizacje oceny ryzyka zawodowego.

Na terenie Przedsiebiorstwa oprocz gléwnego specjalisty ds. BHP, powotano dwu spotecznych

inspektorow pracy, ktorzy wspoldziataja w obszarze bezpieczenstwa.
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§4. tancuch wartosci a prawa cztowieka w P.H.S. Hydrotor S.A.

Przedsigbiorstwo unika wspoétpracy z podmiotami, ktére w swej dziatalnosci biznesowej osiagaja
korzy$ci poprzez lamanie praw czlowieka. Nie do zaakceptowania dla Przedsigbiorstwa jest
wspodlpraca z przedsigbiorstwami ktore korzystaja:

- z pracy przymusowej osoOb nieletnich (mtodocianych),

- Z pracy niewolniczej.

Przedsi¢gbiorstwo przed nawigzaniem wspolpracy podejmuje czynno$ci sprawdzajace polegajace
m.in. na zebraniu opinii o danym podmiocie (za posrednictwem internetu, opinii w nim zawartych)
1 w miar¢ mozliwos$ci od spotek, ktére juz wspdipracuja z danym podmiotem.

Przedsigbiorstwo zamierza doktada¢ wszelkich staran, by z jednej strony poszerza¢ wiedze z zakresu
praw czlowieka, a z drugiej nalezycie identyfikowac¢ obszary ryzyka.

Prawo do zycia rodzinnego, godziwego wynagrodzenia, rdwnego traktowania w pracy, dbatosci

o bezpieczne warunki pracy musza by¢ istotnymi dla podmiotéw podejmujacych z nami wspotprace.

§5. Zgtaszanie naruszen wewnetrznych.

Dziatajac na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. 2024 poz.
928) w Przedsigbiorstwie Hydrauliki Sitowej Hydrotor S.A., (dalej ,,Spétka”) wdrozono ,,Procedure
zgloszen wewnetrznych (dalej ,,Procedura”). Procedura okresla zasady zgloszen wewnetrznych
1 zewnetrznych oraz warunki objecia ochrong sygnalistow, $rodki ochrony sygnalistow. Formularz
wraz z procedura zamieszczony zostat na stronie internetowej Przedsigbiorstwa.

Procedura okresla szczegoétowe zasady postgpowania poczawszy od otrzymania zgloszenia az po
wyjasnienie 1 zastosowanie ewentualnych $rodkow naprawczych. Jej nadrzegdnym celem jest
zapewnienie sygnalistom bezpiecznej drogi przekazywania zgloszen o zaobserwowanych

naruszeniach prawa.
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§6. Podsumowanie.

Niniejsza tre$¢ polityki jest dostepna na naszej stronie internetowej. Tresci w niej zawarte sa
w programach szkolen okresowych Przedsigbiorstwa. Mamy nadzieje, ze spotka si¢ z poparciem

w$rod naszych dostawcow, podwykonawcow.
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